
SITATET ■ I VINDEN 
– Satsing på vindteknologi har det siste 
året kostet meg mange timers arbeid.
TROND GISKE, NÆRINGSMINISTER

Om to måneder skal Señor 
Lyng-prisen deles ut for femte 
gang. Vet du om noen som for-
tjener den?

Señor Lyng-prisen har som 
formål å gi et ekstra skulder-
klapp til nordtrøndere som 
har utmerket seg med kreati-
ve, dristige og framtidsrettede 
prosjekter innenfor næringsliv 
og/eller kultur. 

Prisen, som ble innstiftet 
som en gave fra Nord-Trøn-
delag til Bjørn Lyng på hans 
80-årsdag i juli 2005, 
deles ut i et samarbeid 
mellom Lyng-familien, 
Nord-Trøndelag fylkes-
kommune, Ung Tiltaks-
lyst og Trønder-Avisa.

I statuttene for pri-
sen heter det at den 
skal synliggjøre forbindelsen 
mellom Bjørn Lyngs visjonære 
næringslivsengasjement og 
fylkestingets visjon «Her alt e’ 
mulig – uansett».

Prisen skal derfor deles ut 
i den ånd som Bjørn Lyng og 
fylkestingets visjoner samles 
om.

Disse har tidligere mottatt 
Señor Lyng-prisen:
■ 2005: Lornts Mørkved, Høy-

landet
■ 2006: John Torger Skjelstad, 

Stjørdal
■ 2007: Christoffer Strøm, Kol-

vereid
■ 2009: Kristine og Frode Saks-

haug, Inderøy
Prisen består av et diplom og 

en skulptur utformet av glass-
kunstneren Anna Bergmann, 
en gavesjekk på 50.000 kroner, 

samt tilbud om inntil 
en ukes opphold på en 
eller flere av Lyng-fa-
miliens bedrifter.

Alle nordtrøndere 
kan komme med for-
slag på kandidater til 
prisen.

– Du kan komme med for-
slag på nettsidene til fylkes-
kommunen, www.ntfk.no, sier 
informasjonssjef  Roger Rein 
(bildet).

Prisen skal deles ut på Ung 
Tiltakslysts entreprenørskaps-
samling i Leksvik 5. november 
2010.

Etterlyser nye
señor-forslag

60 prosent av traineene i Intro 
Innherred har blitt værende i 
Nord-Trøndelag etter trainee-
perioden.

Intro Innherred er blitt en 
suksess, ifølge Kaleidoskopets 
ferske traineeundersøkelse.

Kaleidoskopet har som før-
ste magasin gjennomført en 
omfattende undersøkelse om 
tidligere traineers karrierevei-
er. Medieforlaget har kontaktet 
traineeprogrammer over hele 
landet for å finne ut hva de 
tidligere traineene deres gjør 
i dag.

Den regionale traineeord-
ningen til Intro Innherred i 
Nord-Trøndelag kommer godt 
ut i undersøkelsen. Av de 19 
tidligere traineene har 12 fått 
fast jobb i regionen.

Resten har flyttet av person-
lige årsaker eller andre jobbtil-
bud.

Daglig leder i Intro Innher-
red, Marit S. Eriksen, 
har selv vært trainee 
og mener at program-
met har vært med på 
å gjøre regionen mer 
attraktiv.

– 26 virksomheter 
fra ulike bransjer, både 
private og offentlige aktører, 
har gitt spennende jobber i re-
gionen. Men det er ingen au-
tomatisk garanti for å få jobb 
etter traineeperioden, sier 
Eriksen til Kaleidoskopet.

Ifølge Eriksen kan program-
met gi traineene en smakebit 
på hva regionen har å by på og 
muligheten til å danne et godt 
nettverk i Nord-Trøndelag.

Kaleidoskopet har også 
snakket med de to tidligere 
traineene Ingrid Sæther og 

Ingvild Øfsti fra Intro Innher-
red. Begge synes de har fått en 
unik sjanse.

– Jeg er i dag fast ansatt som 
planlegger hos Aker Offshore 
Partner i Trondheim. Jobben 
hadde jeg nok ikke fått uten 
nettverket mitt fra trainee-
perioden, for så vidt jeg vet ble 

stillingen aldri utlyst, 
sier Ingrid Sæther til 
karrieremagasinet 
Kaleidoskopet.

Ingvild Øfsti (bildet) 
flyttet fra Trondheim 
for å bli bedre kjent 
med jobbmulighetene i 

Nord-Trøndelag, og allerede før 
endt traineeperiode fikk Øfsti 
seg fast stilling i regionen.

– NTE var min andre bedrift 
i traineeprogrammet. Jeg be-
gynte som trainee i kommu-
nikasjonsavdelingen, hvor jeg 
jobbet med å kartlegge bedrif-
tens merkevare og grafiske 
profil, forteller Øfsti. Hun fikk 
etter endt traineeperiode stil-
lingen som Markedskoordina-
tor i NTE Marked AS i Stein-
kjer. 

Traineer blir her
■ FAKTA
Kaleidoskopet

■ Et ansatteeid medieforlag.
■ Samarbeider med studentor-

ganisasjoner og næringslivsut-
valg på skoler og universiteter 
over hele landet.

■ Driver nettstedene www.kar-
rieremagasinet.no og www.
utdanningsmagasinet.no

■ Gir ut karrieremagasinet Ka-
leidoskopet som kommer ut 
på universiteter og høyskoler 
i Norge.

merte
– Jeg vil sørge for at ønskene 

blir vurdert i forbindelse med 
regjeringens kommende vind-
teknologiplan. I den vil vi tro-
lig komme med forslag til nye 
rammebetingelser, sa Giske som 
skrøt av vindklyngen i Verdal 
og i muntre ordelag la til at han 
kjenner sakskomplekset vind og 
Verdal godt:

– Satsing på vindteknologi har 
det siste året kostet meg mange 
timers arbeid og to USA-turer. 
Men så har vi da også rundet 
mange spennende milepæler det 
siste året, lo han.

Glad for USA-turer
Det fikk Proneo-sjef  og fødsels-
hjelper for Verdals vindtekno-
logiindustri Svein Larsen til å 
kvittere sporenstreks:

– Ja! Og de to USA-turene 
dine er vi veldig takknemlige 
for! Vi er i gang. Her er det god 
stemning og vi føler vi har vind 
i seilene.

■ FAKTA
Statsrådsbesøket 
i Verdal

■ Var et ledd i regjerin-
gens prosjekt «Samar-
beid for arbeid»

■ Prosjektets mål er å 
bevare og videreutvi-
kle velferdssamfunnet 
for å sikre et godt 
velferdstilbud til alle i 
alle livets faser.

■ De viktigste temaene 
er: Integrering, frafall 
i videregående opplæ-
ring, næringsutvikling, 
bærekraftig økonomi.

Rundt ham fra venstre: Nina Udnes Tronstad, Aker Solutions i Verdal, Rudolf 

Telio Holding 8,79
Blom 8,72
Birdstep Technology 8,57
Norse Energy Corp TR 7,14
PA Resources 6,34
Bergen Group 5,76
Fornebu Utvikling 5,56
Codfarmers 5,56
BW Offshore Limited 5,46
Bionor Pharma 5,05

Reservoir Exploration -
25,00
Pronova BioPharma -5,33
Axis-Shield -
5,00
AGR Group -4,83
Kverneland -4,75
Aker Floating Producti. -4,55
Nio Security -
4,00

Storebrand Vekst 27,15
Delphi Norge 26,05
Delphi Vekst 24,81
Danske Invest Norge Ak 24,22
Danske Inv Nor II 23,79
Landkreditt Norge 23,57
KLP AksjeNorge 23,11
Nordea Kapital 23,09
Alfred Berg Gambak 23,09
Danske Inv Nor I 22,73

Nordea SMB 5,30
Holberg Norge 9,84
ODIN Norge 11,40
Storebrand Verdi 12,27
Orkla Finans Inv. Fund 13,41
Pareto Verdi 14,53
DnB NOR SMB 14,87
Terra SMB 15,62
Pareto Aksje Norge 15,95
Avanse Norge (I) 16,34

Aus. dollar AUD 5,69 5,64
Danske kr. DKK 105,85 105,99
Euro EUR 7,88 7,89
Jap. yen JPY 7,41 7,38
Kan. dollar CAD 5,92 5,94
Br. pund GBP 9,59 9,49
Sveits. fr. CHF 613,93 611,56
Sv. Kroner SEK 85,01 84,68
US dollar USD 6,21 6,19

Dolphin Interconnect S. 20,79
Nio Security 20,00
Norske Skogindustrier 19,18
Apptix 19,18
Electromagnetic Geoser. 16,82

Green Reefers -22,22
Pronova BioPharma -10,88
Aktiv Kapital -9,49
Hjellegjerde -8,70
Wilh. Wilhelmsen Holdi. -8,33

BØRSEN

Vinnere siste børsdag
(Prosentvis endring)

Vinnere siste uke
(Prosentvis endring)

Tapere siste børsdag
(Prosentvis endring)

Tapere siste uke
(Prosentvis endring)

Norske fond på topp
(Avk. siste 12 mnd. – %)

Norske fond på bunn
(Avk. siste 12 mnd. – %)

Valuta
08.09 07.09
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